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ОТЧЕТ 
о результатах исполнения предписания 
№ 01-21/286/пр от 19.03.2021 года
по итогам проверки

Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа» Матвеевского района Оренбургской области (МБУДО «ДЮСШ»)
(наименование образовательного учреждения)

Срок исполнения предписания:     «06» августа 2021 года
	Перечень выявленных нарушений
	Пункт (абзац) нормативного правового акта и нормативный правовой акт, требования которого нарушено
	Принятые меры
	Копии документов и иных источников, подтверждающих устранение нарушения

	1. Несоответствие содержания локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность образовательного учреждения, обязательным требованиям законодательства РФ в сфере образования

	 - п.4.2 локального нормативного акта «Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений» определены основания для прекращения образовательных отношений, не урегулированные законодательство.
- локальным нормативным актом «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся» не определена периодичность проведения промежуточной аттестации.
	П.10 ч.3 ст.28, ч.2 ст.30, ст.61 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Разработан и утвержден в новой редакции приказом № 11 от 30.04.2021 локальный нормативный акт «Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений». 
Разработан и утвержден в новой редакции приказом № 11 от 30.04.2021 локальный нормативный акт «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся».
	Приложение 1:

Копии локальных нормативных актов «Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений»,  «Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся»

	2. Нарушение порядка приема в образовательные учреждения, установленного законодательством об образовании

	- в 2019-2020 учебном году прием на обучение по дополнительным предрофессиональным программам в области физической культуры и спорта проведен без учета результатов комиссии по индивидуальному отбору, проводимого в целях выявления лиц, имеющих необходимые для освоения соответствующей образовательной программы способности в области физической культуры и спорта:
- не установлены:

требования, предъявляемые к физическим (двигательным) способностям и к психологическим особенностям поступающих;
система оценок (отметок, баллов, показателе в единицах измерения), применяемую при проведении индивидуального отбора поступающих;
условия и особенности проведения индивидуального отбора для поступающих с ограниченными возможностями здоровья;
- в заявлении о приеме в организацию не указаны сведения, урегулированные законодательством

- в личном деле поступающего не хранятся документы, урегулированные законодательством
	Ст.55 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Разработан и утвержден в новой редакции приказом № 12 от 30.04.2021г локальный нормативный акт «Положение о правилах приема на обучение по дополнительным образовательным программам».
Разработана новая форма заявления о приеме.

В личном дело поступающего представлены документы, урегулированные законодательством.
	Приложение 2:
Копия локального нормативного акта «Положение о правилах приема на обучение по дополнительным образовательным программам».
Копия заявления о приеме.

Копия личного дела поступающего.

	3. Нарушение при организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательных учреждениях

	- руководителем организации не проводится инструктирование или обучение специалистов, работающих с инвалидами по вопросам, связанным с обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг в сфере образования с учетом имеющихся у них стойких расстройств функций организма и ограничений жизнедеятельности 

- паспорт доступности не соответствует действующему законодательству 
	П.7 приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»


	Разработано и утверждено приказом № 8/1 от 22.04.2021г Программа обучения (инструктажа) персонала по вопросам, связанным с организацией и обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг. Заведен и оформлен журнал регистрации сотрудников инструктажа.
Паспорт доступности разработан и утвержден приказом в соответствии с действующим законодательством.
	Приложение 3:
Копия журнала инструктажа.

Копия Паспорта доступности



	4. Неисполнение полномочий, отнесенных к компетенции 

образовательного учреждения 

4.1. Нарушения при разработке образовательных программ

	4.1.1.В дополнительной предпрофессиональной программе в области физкультуры и спорта по вольной борьбе:
- титульный лист не содержит фамилию, имя, отчество (при наличии) не менее двух рецензентов и наименование организации, которую они представляют;

- в образовательной программе отсутствует календарный учебный график, расписание занятий;
- план воспитательной и профориентационной работы не содержит научную, творческую, исследовательскую работу; проведение физкультурно-оздоровительных, физкультурно-спортивных, творческих и иных мероприятий; организацию встреч, лекций, бесед, мастер-классов с известными российскими и иностранными спортсменами, тренерами, учеными и иными специалистами в области физической культуры и спорта; организацию посещения музеев, имеющих экспозиции по спортивной тематике, театров, цирков, кинотеатров для просмотра спектаклей, представлений, фильмов на спортивную тему или иную тему, связанную с воспитательной работой; иные мероприятия;
- система контроля (порядок и формы текущего контроля, формы аттестации) и зачетные требования не содержат перечень тестов и (или) вопросов по текущему контролю, освоения теоретической части образовательной программы; методические указания по организации промежуточной (по итогам каждого года обучения) и итоговой аттестации обучающихся (по итогам завершения освоения образовательной программы в полном объеме в соответствии с учебным планом);
- перечень информационного обеспечения не содержит список литературы, изданных за последние 5 лет.
	ч.5 ст.12 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Разработана и утверждена (согласована с педагогическим советом протокол №5 от 30.04.2021) дополнительная предпрофессиональная программа в области физкультуры и спорта по вольной борьбе
	Приложение 4.1.1:
Копия дополнительной предпрофессиональной программы в области физкультуры и спорта по вольной борьбе

	4.1.2. Дополнительные общеобразовательные программы не учитывают возрастные и индивидуальные особенности детей.
	Ч.1 ст.75 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Дополнительные общеобразовательные программы скорректированы по возрастным и индивидуальным особенностям детей.
	Приложение 4.1.2.:
Копии дополнительных общеобразовательных программ

	4.2. Нарушение Порядка проведения аттестации педагогических работников/Отсутствует аттестация педагогических работников 

	4.2.1. В представлении на педагогического работника отсутствует информация, урегулированная законодательством (дата заключения трудового договора, информация о получении дополнительного профессионального образования, результаты предыдущей аттестации).
	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.04.2014 № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность»
	Представление на педагогического работника составлено с выявленными замечаниями.
	Приложение 4.2.1.:
Копия представления на педагогического работника

	4.2.2. Не пройдена обязательная аттестация на соответствие занимаемой должности у педагогического работника Глущенко Р.Ф.
	П.8 ч.1 ст.48 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Проведено заседание Аттестационной комиссии протокол №1 от 24.05.2021г на соответствие занимаемой должности педагогического работника Глущенко Р.Ф.
	Приложение 4.2.2.:
Копии документов, подтверждающих аттестацию



	5. Нарушения при исполнении иных компетенций образовательной организации

	5.1. Отсутствуют документы, подтверждающие учет мнений советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся.
	Ч.3 ст.30 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Локальные акты согласованы с мнением совета обучающихся, совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
	Приложение 5.1.:
Копии протоколов Советов родителей, Совета обучающихся

	5.2. Отсутствует систематическое повышение профессионального уровня у педагогических работников: Глущенко Р.Ф., Давудов И.С., Давлетов А.Р., Хамидуллин И.З., Зуфаров Ф.А., Газизов М.З.
	П.7 ч.1 ст.48 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Работники Давлетов А.Р. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №13 от 12.04.2021г., Хамидуллин И.З. уволен по собственному желанию  30.04.2021г приказом №24 от 12.04.2021г., Зуфаров Ф.А. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №11 от 12.04.2021г; 

Газизов М.З. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №12 от 12.04.2021г. 
Педагогические работники Давудов И.С. – предоставил копию удостоверения о повышении квалификации после проверки Министерством образования, Глущенко Р.Ф. прошла курсы повышения квалификации.
	Приложение 5.2.:
Копии приказов об увольнении, копия договора об обучении, копия документа, подтверждающего оплату. Копия удостоверения о повышении квалификации.

	5.3. Отсутствует профилактика несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в организации, а именно: отсутствуют документы, подтверждающие право на осуществление трудовой деятельности в образовательной организации у работников: Газизов М.З., Попов А.В., Калимуллин Р.С.
	Ч.1 ст.41 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
	Документы, подтверждающие право на осуществление трудовой деятельности в образовательной организации работником Поповым А.В. предоставлены. Работники Газизов М.З. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №12 от 12.04.2021г, Калимуллин Р.С. уволен по истечению срока трудового договора 30.04.2021г приказом №26 от 27.04.2021г. 
	Приложение 5.3.:
Копии справок, приказов

	II. Зуфаров Ф.А. (тренер-преподаватель) не имеет дополнительного профессионального образования в области физкультуры и спорта;
Газизов М.З. (тренер-преподаватель) не имеет высшего профессионального образования или среднего профессионального образования в области физкультуры и спорта или высшего профессионального образования или среднего профессионального образования и дополнительного профессионального образования в области физкультуры и спорта;
Давлетов А.Р. (инструктор по физической культуре) не имеет дополнительного профессионального образования в области физкультуры и спорта, доврачебной помощи.
	Пп. «г» п.7 Положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства от 18.09.2020 № 1490 «О лицензировании образовательной деятельности».
	Работники Зуфаров Ф.А. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №11 от 12.04.2021г; 
Газизов М.З. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №12 от 12.04.2021г;

Давлетов А.Р. уволен по собственному желанию 12.04.2021г приказом №13 от 12.04.2021г.
	Приложение II:

Копии приказов об увольнении


Директор МБУДО «ДЮСШ»   _________________     Э.Ш. Гумеров
                                                                                                         подпись                                   расшифровка подписи
М.П.
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